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Une offre commune portée localement par SADY, enrichie par ’expertise conseil et pédagogique de RACIM.



Vision commune

SADY et RACIM s’associent pour renforcer les compétences nationales, structurer les
programmes de formation et accompagner les projets de modernisation au Niger.

Ancrage local

SADY assure la proximité terrain, la
relation institutionnelle et la
cohérence avec le contenu local
nigérien.
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Expertise structurée

RACIM apporte son expertise
internationale en conseil, formation,
organisation, digitalisation et conduite
du changement.

Impact durable

Le partenariatvise le transfert de
compétences, lautonomie des
équipes et la création de valeur au
Niger.



Contexte Nigérien

Un moteur de croissance

Les secteurs extractifs et énergétiques
structurent ’économie nationale et
accroissent les responsabilités des
institutions, opérateurs et acteurs

locaux.

Un besoin de capacités

La modernisation exige des
compétences manageériales,

techniques, numeériques et

organisationnelles renforcées.

Une exigence structurante

Le contenu local devient une priorité :
emplois, main-d’ceuvre qualifiée, valeur

locale et transfert de savoir-faire.

Notre réponse : un programme commun qui renforce les compétences nationales tout en
captant davantage de valeur localement.
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SADY GROUP - chef de file nigérien

SADY porte le dispositif localement et assure la cohérence institutionnelle, opérationnelle et

Coordination locale

Relation institutionnelle, mobilisation
des acteurs, compréhension du

contexte national et suivi terrain.
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réglementaire au Niger.

Contenu local

Alignement avec les priorités
nationales, développement des
compétences nigériennes et transfert

progressif.

SADY Academy

Dispositif national de formation,
ingénierie locale, mise en ceuvre et

capitalisation des programmes.



SADY Academy - expertises locales

Fiscalité & contrats pétroliers et Autonomisation économique des RSE & HSE

miniers femmes . »
ISO 26000 et responsabilité sociétale,

Contrats PSC, concessions et services, Activites generatrices de revenus, Culture sécurité et gouvernance

clauses critiques, royalties et fiscalité, inclusion financiere et chaines de value,r environnemental,

négociation Etat — opérateur leadership féminin et acces au marché acceptabilité sociale et reporting

Mahamadou Alfari Maiga

Fondateur & Directeur du programme - Expert sénior en gouvernance,
transformation digitale et impact socio-économique

e 20+ ans a l'international (Nations Unies & ONG)
e  Accrédité TRANSFORM Master Trainer - leadership et renforcement des systemes nationaux.

J Expertise en gouvernance, digitalisation des processus, contenu local et RSE dans les secteurs extractifs (via Kawtal
Advisory).

Une expertise détenue et animée localement - au cceur de la valeur ajoutée du dispositif.
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RACIM - conseil, formation & transformation digitale

Management & Gouvernance & Technologies & Ingénierie pédagogique
organisation capacités digitalisation
Structuration interne, Renforcement des cadres, loT, données, tableaux de bord, Programmes surmesure,
performance, coordination et leadership, communication et tracabilité et processus digitaux. ateliers, cas prath,ues et
pratiques managériales. décision. transfert de compeétences.
Karim Ait Si Said Dr Radia Ait Si Said
CEO & Foudateur racim consulting, Développement, Gouvernance, manhagement et économie appliquée.
management et transformation digitale. Expérience HDR & PhD en sciences économiques, enseighement
terrain en télécoms, technologies de U'information, supérieur et développement organisationnel.

industrie et hydrocarbures.

SADY Acade my &RACIM - Contenu local nigérien



Complémentarité SADY & RACIM

* Chef de file nigérien

* Ancrage institutionnel et terrain

* Maitrise d’ceuvre locale

e Contenu local et coordination nationale

e SADY Academy comme plateforme d’exécution

RACIM

-~

e Expertise conseil & formation

* Ingénierie pédagogique

* Management, gouvernance et organisation
e Digitalisation et conduite du changement

e Méthodes, outils et accompagnement

o

» SADY sécurise ’ancrage local et ’expertise nationale

» RACIM structure ’expertise internationale

» Ensemble, nous créons une capacité nationale durable.
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Programme commun de renforcement des capacités

' Management & organisation Leadership & gestion d’équipes a Communication professionnelle
n Gouvernance & performance n Conduite du changement Digitalisation & culture
numeérique

Données & tracabilité

Le programme est modulable selon les priorités du ministere, de Uinstitution ou de Uopérateur
concerné.

SADY Academy & RACIM - Contenu local nigérien



Volet transformation digitale

GED & Outils collaboratifs Gouvernance des Tableauxde bord
dématérialisation données

Centralisation, sécurisation et Partage sécurisé, suivi des projets Qualité, structuration, fiabilité et Indicateurs, reporting et
tracabilité de Uinformation et amélioration de la capacités d’analyse. aide ala décision.
administrative. coordination.

Une transformation digitale conduite dans le respect de la souveraineté des
données nationales et des réalités opérationnelles du terrain.
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Contenu local & transfert de compétences

Engagements mesurables Mécanismes de transfert

* Personnel national majoritaire en progression * Compagnonnage experts / cadres nigériens

* Cadres nationaux formés et certifiés * Ateliers de formation a Niamey et Uinternational via notre
* Partde lavaleur exécutée localement reseau REGUS

* Suivi des résultats et reporting * Formation de formateurs

* Alignement avec le registre des prestataires qualifiés * Capitalisation via SADY Academy

* Constitution d’un vivier national de compétences

L’ambition commune est de créer une capacité nigérienne pérenne, reconnue et mobilisable
sur le court et moyens terme.
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Notre méthodologie commune

Diagnostic Conception Mise en Accompagne Evaluation
ceuvre ment
Analyse des besoins et Programmes et outils sur Formations et ateliers Transfert et application Impact et amélioration
priorités mesure terrain continue

La méthode permet d’adapter chaque programme au contexte local, au niveau des participants et
aux objectifs de Uinstitution.
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Pack prioritaire recommandé

. Management opérationnel Leadership et posture ' Communication interne
managériale

a Conduite du changement

. Organisation interne et
processus

Ce pack peut servir de premiére porte d’entrée pour renforcer les équipes, améliorer
Lorganisation interne et préparer les projets de transformation.
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Publics concernés

‘ Ministeres et institutions publiques Entreprises publiques et privées

‘ Directions générales . Cadres et managers

‘ Responsables administratifs Responsables RH

‘ Chefs de service . Responsables de projets

‘ Equipes opérationnelles Organisations en transformation digitale
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Valeur ajoutée pour les ministeres, institutions et opérateurs

Capacités renforcées

Cadres et agents mieuxoutillés, plus autonomes
et mieux préparés.

Expertise nationale

Création d’unvivier de compétences pérenne au
Niger.
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Administration modernisée

Processus clarifiés, coordination améliorée et
pilotage renforcé.

Conformité contenu local

Alignement avec les exigences nationales et la
valeur locale.

Culture numérique

Méthodes de travail digitalisées, tracables et
mieux partagées.

Souveraineté renforcée

Savoir-faire, données et compétences davantage
maitrisés localement.
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Renforcons ensemble les capacités nationales

Energie - Technologie - Souveraineté

SADY et RACIM proposent une démarche commune pour accompagner les
institutions, opérateurs et entreprises dans la montée en compétences, la
transformation digitale et le développement du contenu local nigérien.

RACIM

SADY GROUP SARLU

Conseil - Formation - Digitalisation
www.racim.digital - contact@racim.digital

Niamey, République du Niger
+227 96 13 16 33 : contact@sady-group.com
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